
LE CENTRE HOSPITALIER DE
LA TOUR BLANCHE
RECRUTE UN AIDE-SOIGNANT DIPLÔMÉ D’ETAT H/F DE
JOUR 

PERSONNE À CONTACTER :

Au Centre Hospitalier de la Tour Blanche nous croyons fermement que notre
personnel est notre plus grand atout. Notre équipe de soignants est
composée de professionnels passionnés qui travaillent ensemble pour offrir
des soins de qualité à nos patients et résidents. 
Nous offrons des programmes de formation continue pour aider nos
employés à développer leurs compétences.

Contrat à durée détermi

Localisation: pool de remplacement
( EHPAD, AJA, SSIAD, MAG)

Temps de travail : Travail à temps plein de jour en 7h30

Isabelle PION cadre supérieur de santé

direction.soins@ch-issoudun.fr

02 54 03 56 19 ou 02 54 03 63 94

Rejoignez notre équipe et devenez un super-héros en
blouse blanche !! Vos missions si vous les acceptez
seront :

·Accueillir et prendre en charge les patients et/ou
résidents. 
·Réaliser des soins délégués relevant du rôle propre
infirmier.
·Réaliser des soins de confort et de bien-être. 
·Transmettre ses observations par oral et par écrit pour
assurer la continuité des soins. 
·Entretenir, nettoyer et ranger des matériels spécifiques
à son domaine d'activité. 

Profil recherché :
 
Vous êtes doté de qualités relationnelles, vous aimez
travailler en équipe et faite preuve d’autonomie.
Soucieux de la qualité apportée aux soins, vous êtes
rigoureux et dynamique. On vous offre une équipe en or
(avec humour en bonus), des journées pleines d’émotion
(et de bonne humeur) et une mission qui a du sens
(prendre soin des autres).

Rémunération : Basée sur la grille 
indiciaire de la 
fonction publique hospitalière.
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